Fachvereinigung

Code of Conduct Edelmetalle

Praambel

Die Fachvereinigung Edelmetalle ist ein Industrieverband, der die politischen Anliegen
der Erzeuger und Verarbeiter von Edelmetallen (Scheideanstalten) wie Gold, Silber,
Platin, Palladium und anderer Platingruppenmetalle vertritt.

Die Fachvereinigung Edelmetalle und ihre Mitgliedsunternehmen bekennen sich zu ih-
rer sozialen, 6kologischen und 6konomischen Verantwortung. Im Rahmen ihrer nationa-
len und internationalen Geschaftstatigkeit achten, unterstitzen und fordern die Mitglie-
der der Fachvereinigung Edelmetalle aktiv humanitare Arbeitsbedingungen, sozialen
Fortschritt, Umweltvertraglichkeit inrer Produktionsverfahren und ihrer Erzeugnisse, Ge-
sundheitsschutz, Transparenz und offene Kommunikation.

Dieser Code of Conduct ist eine Selbstverpflichtung der Mitgliedsunternehmen der
Fachvereinigung Edelmetalle, der von jedem einzelnen Unternehmen unterzeichnet
werden kann. Die Unternehmen verpflichten sich damit, dass die hier kodifizierten Wer-
te und Grundséatze nachhaltig befolgt werden.

Dieser Verhaltenskodex soll der exponierten Rolle und der besonderen Verantwortung
gerecht werden, die die deutschen Erzeuger und Verarbeiter von Edelmetallen als wert-
volle Schlusselprodukte einer globalisierten Geschéftswelt wahrnehmen.

Die Fachvereinigung Edelmetalle und ihre Mitglieder unterstitzen die Vereinten Natio-
nen (www.unglobalcompact.org) und die Internationale Arbeitsorganisation
(www.ilo.org) in deren Bemuhungen um eine gesellschaftlich verantwortliche Unter-
nehmensfihrung.

Geltungsbereich

Dieser Code of Conduct gilt fur alle Mitgliedsunternehmen der Fachvereinigung Edel-
metalle, die den Verhaltenskodex unterzeichnet haben, sowie fur deren Niederlassun-
gen weltweit. Die unterzeichnenden Unternehmen verpflichten sich, die Einhaltung des
Kodex bei ihren Lieferanten, nach Moglichkeit auch bei ihren Kunden zu férdern.

Grundlegende Prinzipien der Wirtschaftsethik

Die unterzeichnenden Unternehmen richten ihr wirtschaftliches und gesellschaftliches
Handeln nach den allgemeingtiltigen ethischen und humanitaren Prinzipien aus. lhre
Aktivitaten und Erzeugnisse tragen zum Wohlstand bei, wahrend gleichzeitig nachteilige
Auswirkungen auf kiinftige Generationen nach Mdglichkeit vermieden oder zumindest
auf ein absolutes Minimum beschrankt werden. Dies verlangt die unbedingte Einhaltung
fundamentaler Menschenrechte und den unbedingten Respekt vor Kulturen oder Sitten
und Gebrauchen mit Blick auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, aber auch gegen-
Uber allen, die von den Aktivitdten der Edelmetallindustrie betroffen sind.


http://www.unglobalcompact.org/
http://www.ilo.org/
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Zwangsarbeit, Kinderarbeit und Ausbeutung

Die unterzeichnenden Unternehmen achten Zwangsarbeit, Kinderarbeit oder jegli-
che andere Form von Ausbeutung und Menschenverachtung. Sie setzen sich fur
die Férderung der Menschenrechte ein.

Diskriminierung

Die unterzeichnenden Unternehmen tolerieren in keinem Fall Diskriminierung z.B.
nach Rasse, Geschlecht, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Alter, Behin-
derungen oder sexueller Orientierung. Sie verpflichten sich, ihre Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen vor physischer, psychischer, sexueller oder verbaler Belastigung
zu schutzen und entsprechende Vorkommnisse zu ahnden.

Meinungsfreiheit
Das Recht auf Meinungsfreiheit wird geschutzt.

Compliance — Ubereinstimmung mit den bestehenden Gesetzen

Die unterzeichnenden Unternehmen verpflichten sich, die allgemeinen Gesetze und
Bestimmungen sowie auch besondere Gesetze zum Schutz eines fairen Wettbewerbs
einzuhalten und deren Weiterentwicklung zu unterstitzen.

1.

Umsatzsteuerbetrug

Edelmetalle bieten aufgrund ihres hohen Wertes stéandig einen Zielpunkt fir Um-
satzsteuerbetrug bei der Anlieferung von Recyclingmaterial an die Edelmetall-
Scheideanstalten. Die unterzeichnenden Unternehmen verpflichten sich in beson-
derer Weise, die Einhaltung der aktuellen Gesetze zur Umsatzsteuer zu beachten
und die Behorden bei der Bekampfung des Umsatzsteuerbetrugs zu unterstitzen.

Geldwaschepréavention

Die unterzeichnenden Unternehmen treffen geeignete SorgfaltsmalRnahmen, um
Geldwascheaktivitaten im Zusammenhang mit ihren Edelmetallgeschaften im Vor-
hinein zu verhindern. Die Behodrden werden bei deren Bemihungen zur Geldwa-
schepravention unterstitzt.

Korruption
Die unterzeichnenden Unternehmen treffen geeignete Vorkehrungen, um Beste-

chung und Vorteilsnahme zu unterbinden.

Conflict Minerals

Die unterzeichnenden Unternehmen treffen geeignete Mal3hahmen, um Finanzie-
rungen von terroristischen Aktivitaten im Zusammenhang mit Edelmetallgeschéaf-
ten zu verhindern. Hierzu gehdrt die Unterstiitzung der internationalen Bemuhun-
gen, Klarheit tber den Bezug und die Herkunft von Mineralien aus der Demokrati-
schen Republik Kongo und angrenzender Staaten zu gewinnen. Ziel ist zu verhin-
dern, dass dort geférderte Mineralien und deren Export Terrorismus und militéri-
sche Auseinandersetzungen in diesen Landern unterstitzen kdnnen.
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Nachhaltigkeit

Die Edelmetalle herstellende und verarbeitende Industrie stellt einzigartige Produkte
von hohem Wert und von vitaler Bedeutung fir ein modernes Leben her. Edelmetalle
sind Schlusselprodukte fur Innovation und technischen Fortschritt, fr Umweltschutz
und Energieeinsparung. Edelmetalle helfen mit, die Lebensqualitat zu verbessern. Die
Unternehmen der Edelmetallindustrie betreiben in hohem Mal3e Forschung und Ent-
wicklung z.B. auf dem Gebiet der Anwendung von Edelmetallen in Bereichen, die das
Prinzip der Nachhaltigen Entwicklung erftllen und férdern. Edelmetalle sind unbegrenzt
recyclierbar und schonen die nattrlichen Ressourcen.

Die unterzeichnenden Unternehmen sind sich dieser Eigenschaften bewusst und rich-
ten ihr unternehmerisches Tun nach den Prinzipen der Nachhaltigkeit aus.

1.

Ressourcen

Die in Deutschland produzierten Edelmetalle werden aus Altmaterial wieder ge-
wonnen. Durch ihre hervorragenden Recycling-Eigenschaften leisten die Edelme-
talle somit einen vitalen Beitrag zur Schonung der Ressourcen.

Die unterzeichnenden Unternehmen sorgen durch stetige Innovation dafir, dass
die Produktionsprozesse stets dem Stand der Technik entsprechen und daher die
Beanspruchung der Umwelt so gering wie moglich gehalten wird. Gleichzeitig
sucht die Industrie stets nach kontinuierlichen Verbesserungen, die es erlauben,
die Produkt-spezifische Edelmetallmenge gering zu halten bei Aufrechterhaltung
der Leistungsfahigkeit.

Umwelt- und Gesundheitsschutz

Die unterzeichnenden Unternehmen halten alle umweltpolitischen und gesund-
heitspolitischen Bestimmungen penibel ein. Dem Schutz der Gesundheit ihrer Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter gilt ein besonderes Augenmerk.

Gesellschaftliche Verantwortung

Die Edelmetallindustrie tragt zu Wachstum und Wohlstand bei. Sie sichert tausen-
de von Arbeitsplatzen auch in der Zulieferindustrie. In einigen Regionen ist diese
Industrie die Haupteinnahmequelle. Die unterzeichnenden Unternehmen sind sich
dieser Verantwortung bewusst und bekennen sich nachhaltig zu der Aufgabe, die-
se Arbeitsplatze zu sichern.

Die unterzeichnenden Unternehmen tragen ferner zur gesellschaftlichen Entwick-
lung beli, z.B. durch Foérderung gemeinnutziger Zwecke.

Die unterzeichnenden Unternehmen sind stets bestrebt, eine aktive Offentlich-
keitsarbeit zu betreiben und ihr Handeln transparent zu gestalten. Ein Anspruch
auf die Weitergabe von Geschaftsgeheimnissen besteht allerdings nicht.
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Die Edelmetallindustrie fordert alle Partner wie Regierungen, Umweltverbande,
Nicht-Regierungsorganisationen, Beschaftigte, Kunden, Lieferanten, Presse und
die weitere Offentlichkeit zu einem konstruktiven Dialog auf.

gez. Held



